
CARTA COMPROMISO DE SUSTENTABILIDAD DEL PROVECTO DE AGUA POTABLE 

Lugar y fecha: 

Saltillo, Coahuila, a 30 de enero del 2026 

A quien corresponda: 

Por medio de la presente, los que suscribimos, directivos de la institución 

educativa y representantes de la Sociedad de Padres de Familia, manifestamos 

nuestro firme compromiso para garantizar la operación, mantenimiento y 

sustentabilidad del Proyecto de Agua Potable, implementado en beneficio de la 

comunidad escolar. 

Reconocemos que el acceso al agua potable es un derecho fundamental y un 

elemento indispensable para la salud, el bienestar y el desarrollo integral de nuestras 

niñas, niños y adolescentes. Por ello, asumimos la responsabilidad compartida de 

asegurar la continuidad del proyecto en el largo plazo, conforme a los principios de 

responsabilidad social, partlcipación comunitaria y mejora continua. 

Compromisos adquiridos 

1. Operación continua del sistema 

Garantizar que el sistema de potabilización de agua se mantenga en 

funcionamiento adecuado, siguiendo los lineamientos técnicos establecidos. 

2. Mantenimiento preventivo y correctivo 

Asegurar el mantenimiento periódico del sistema, incluyendo la reposición o 

adquisición de los insumos necesarios para su correcto desempeño. 

3. Cobertura de gastos operativos 

La institución y la Sociedad de Padres de Familia se comprometen a cubrir, de 

manera organizada y oportuna, los gastos derivados del proyecto, tales como: 

o Bultos de sal 

o Filtros 

o Arena de resina iónica 

o Membrana de ósmosis 

4. Administración responsable de recursos 

La cooperativa escolar y/o la Sociedad de Padres de Familia administrará los 



recursos destinados al proyecto con transparencia, rendición de cuentas y en 

beneficio exclusivo del sistema de agua potable. 

5. Participación y corresponsabilidad comunitaria 

Promover la participación activa de la comunidad escolar en el cuidado, uso 

responsable y valoración del agua potable como un recurso esencial. 

6. Seguimiento y mejora continua 
Dar seguimiento al funcionamiento del sistema y atender de manera oportuna 

cualquier situación que pueda afectar su operación, buscando siempre la 

mejora del servicio. 

Con esta carta, reafirmamos nuestra convicción de que la sustentabilidad del 
proyecto depende del compromiso conjunto, y expresamos nuestra total 

disposición para colaborar de manera permanente en favor de la salud y el bienestar 
de la comunidad escolar. 

Sin más por el momento, firmamos la presente Carta Compromiso de 

Sustentabilidad, conscientes de la responsabilidad que asumimos y convencidos de 

que, Unidos para Hacer el Bien, generamos un impacto positivo y duradero. 

Atentamente 

Por la Dirección de la Institución Educativa 

Nombre: .G.\ \dd :Ic:::\?J ,c. Ces ~ro '\/ á S4 ue~ 

~;:::=~~ 
Por la Sociedad de Padres de Familia 

Nombre: Ce\ saD+c ~V( \e 6a l l l""\ do 
Cargo: :Pres 0G/\,+~ 
Firma: l h.~ e-,, ,1+0.. D ovd a {.p 

Por la Cooperativa Escol,! (Tesorero 
Nombre: . OQY 

~¡;::== -rw~ QlQ 
Vi nodLb 

Nombre de la Institución: ~u.ben íl-urn tec+o tiore ,re.. "=F \vre.,s, 
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CARTA COMPROMISO DE SUSTENTABILIDADDEL PROYECTO DE AGUA POTABLE

Lugar y fecha:

Saltillo, Coahuila, a 06 de febrero del 2026

A quiencorresponda:

Por medio de la presente, los que suscribimos, directivos de la institución educativa y

representantes de la Sociedad de Padres de Familia, manifestamosnuestro firme

compromiso para garantizar la operación, mantenimientoy sustentabilidad del Proyecto

de Agua Potable, implementadoen beneficio de la comunidad escolar.

Reconocemos que el acceso al agua potable es un derecho fundamentaly un elemento

indispensable para la salud, el bienestar y el desarrollo integral de nuestras niñas, niños y

adolescentes. Por ello, asumimos la responsabilidad compartida de asegurar la

continuidad del proyecto en el largo plazo, conformea los principios de responsabilidad

social, participación comunitaria y mejoracontinua.

Compromisos adquiridos

1. Operación continua del sistema

Garantizar que el sistema de potabilización de aguasemantenga en

funcionamiento adecuado,siguiendo los lineamientos técnicos establecidos.

2. Mantenimientopreventivo y correctivo

Asegurar el mantenimientoperiódico del sistema, incluyendo la reposición o
adquisición de losinsumosnecesarios para su correcto desempeño.

3. Cobertura de gastosoperativos

La institucióny la Sociedad de Padres de Familia se comprometen a cubrir,de

manera organizaday oportuna, los gastos derivados del proyecto, tales como:

� Bultos de sal

Filtros

Arena de resina iónica

Membrana de ósmosis

4. Administración responsable de recursos

La cooperativa escolar y/ola Sociedad de Padres de Familia administrará los
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recursos destinados al proyecto con transparencia, rendición de cuentas yen beneficio

exclusivo del sistema de agua potable.

5. Participación y corresponsabilidad comunitaria

Promover la participación activa de la comunidad escolar en el cuidado, uso

responsable y valoración del agua potable como un recurso esencial.

6. Seguimientoy mejoracontinua

Dar seguimiento al funcionamiento del sistema y atenderdemanera oportuna

cualquier situación que pueda afectar su operación, buscandosiemprela mejora

del servicio.

Con esta carta,reafirmamosnuestra convicción de que la sustentabilidad del proyecto

depende del compromiso conjurnto, y expresamosnuestra totaldisposición para colaborar

de manera permanente en favor de la salud yel bienestar de la comunidad escolar.

Sin más por el momento, firmamosla presente Carta Compromiso de Sustentabilidad,

conscientes de la responsabilidad que asumimos y convencidos de que,UnidosparaHacer

elBien, generamos un impactopositivo y duradero.

Atentamente

Por la Dirección de la Institución Educativa

Nombre: Juan Enrigque Carrera Ramírez.

Cargo: Director.

Firma:

Porla Sociedad dePadresde Familia

Nombre: Martha Karina Herrera Galicia.

Cargo: Presidenta.

Firma:

Por la Cooperatíva Escolar (Tesorero)

Nombre: Karla Daniela EscobedoGarcía.

Cargo: Tesorera.

Firma:

SEDU
Escuela Primaria

General lgnacio Allende

Clave:05dpr0287l

Saltillo, Coahuila

Nombre de la Institución: Escuela Primaria "General lgnacio Allende" T.M.
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CARTA COMPROMISO DE SUSTENTABILIDAD DEL PROYECTO DE AGUA POTABLE 

Lugar y fecha: 

Saltillo, Coahuila, a 30 de enero del 2026 

A quien corresponda: 

Por medio de la presente, los que suscribimos, directivos de la institución 

educativa y representantes de la Sociedad de Padres de Familia, manifestamos 

nuestro firme compromiso para garantizar la operación, mantenimiento y 

sustentabilidad del Proyecto de Agua Potable, implementado en beneficio de la 

comunidad escolar. 

Reconocemos que el acceso al agua potable es un derecho fundamental y un 

elemento indispensable para la salud, el bienestar y el desarrollo integral de nuestras 

niñas, niños y adolescentes. Por ello, asumimos la responsabilidad compartida de 

asegurar la continuidad del proyecto en el largo plazo, conforme a los principios de 

responsabilidad social, participación comunitaria y mejora continua. 

Compromisos adquiridos 

1. Operación continua del sistema 

Garantizar que el sistema de potabilización de agua se mantenga en 

funcionamiento adecuado, siguiendo los lineamientos técnicos establecidos. 

2. Mantenimiento preventivo y correctivo 

Asegurar el mantenimiento periódico del sistema, incluyendo la reposición o 

adquisición de los insumos necesarios para su correcto desempeño. 

3. Cobertura de gastos operativos 

La institución y la Sociedad de Padres de Familia se comprometen a cubrir, de 

manera organizada y oportuna, los gastos derivados del proyecto, tales como: 

o Bultos de sal 

o Filtros 

o Arena de resina iónica 

o Membrana de ósmosis 

4. Administración responsable de recursos 

La cooperativa escolar y/o la Sociedad de Padres de Familia administrará los 
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recursos destinados al proyecto con transparencia, rendición de cuentas y en 

beneficio exclusivo del sistema de agua potable. 

5. Participación y corresponsabllldad comunitaria 

Promover la participación activa de la comunidad escolar en el cuidado, uso 

responsable y valoración del agua potable como un recurso esencial. 

6. Seguimiento y mejora continua 

Dar seguimiento al funcionamiento del sistema y atender de manera oportuna 

cualquier situación que pueda afectar su operación, buscando siempre la 

mejora del servicio. 

Con esta carta, reafirmamos nuestra convicción de que la sustentabilidad del 

proyecto depende del compromiso conjunto, y expresamos nuestra total 

disposición para colaborar de manera permanente en favor de la salud y el bienestar 

de la comunidad escolar. 

Sin más por el momento, firmamos la presente Carta Compromiso de 

Sustentabilidad, conscientes de la responsabilidad que asumimos y convencidos de 

que, Unidos para Hacer el Bien, generamos un impacto positivo y duradero. 

Atentamente 

Por la Dirección de la Institución lztHíc 

Nombre: ~LJ....1Jl_._...~L..l.a.J....U...l.l....1.loi<.J....J.>,q..,--'--"'Ll--9'~'7'-c..l..1.L...LL..I..L..u.c..t. 

Cargo: J,,Ll.J~~,LL.L~~.........,"'-""'<-'.....-.~...-::. 

Firma: ______________ _ 

Por la Sociedad de Padres de Familia 

Nombre: KABINA DE JESUS BONILLA LÓPEZ 

Cargo: PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD DE PADRES DE FAMILIA 

Firma: ----ff!~--s-,o:::.._ ____ _ 

Por la iva Escolar (Tesorero) 

Nombre: YESICA MARCELA BANDA GARCIA 

~argo: COPE~:~VA ESCOLAR. 
Firma: -1i 

--f---,,,<.---------

Nombre de la Institución: FORO 171 ELOV DEWEY SAAVEDRA. 
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CARTA COMPROMISO DE SUSTENTABILIDAD DEL PROYECTO DE AGUA POTABLE 

Lugar y fecha: 

Saltillo, Coahuila, a 30 de enero del 2026 

A quien corresponda: 

Por medio de la presente, los que suscribimos, directivos de la institución 

educativa y representantes de la Sociedad de Padres de Familia, manifestamos 

nuestro firme compromiso para garantizar la operación, mantenimiento y 

sustentabilidad del Proyecto de Agua Potable, implementado en beneficio de la 

comunidad escolar. 

Reconocemos que el acceso al agua potable es un derecho fundamental y un 

elemento indispensable para la salud, el bienestar y el desarrollo integral de nuestras 

niñas, niños y adolescentes. Por ello, asumimos la responsabilidad compartida de 

asegurar la continuidad del proyecto en el largo plazo, conforme a los principios de 

responsabilidad social, participación comunitaria y mejora continua. 

Compromisos adquiridos 

1. Operación continua del sistema 

Garantizar que el sistema de potabilización de agua se mantenga en 

funcionamiento adecuado, siguiendo los lineamientos técnicos establecidos. 

2. Mantenimiento preventivo y correctivo 

Asegurar el mantenimiento periódico del sistema, incluyendo la reposición o 

adquisición de los insumos necesarios para su correcto desempeño. 

3. Cobertura de gastos operativos 

La institución y la Sociedad de Padres de Familia se comprometen a cubrir, de 

manera organizada y oportuna, los gastos derivados del proyecto, tales como: 

o Bultos de sal 

o Filtros 

o Arena de resina iónica 

o Membrana de ósmosis 

4. Administración responsable de recursos 

La cooperativa escolar y/o la Sociedad de Padres de Familia administrará los 
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recursos destinados al proyecto con transparencia, rendición de cuentas y en 

beneficio exclusivo del sistema de agua potable. 

5. Participación y corresponsabllldad comunitaria 

Promover la participación activa de la comunidad escolar en el cuidado, uso 

responsable y valoración del agua potable como un recurso esencial. 

6. Seguimiento y mejora continua 

Dar seguimiento al funcionamiento del sistema y atender de manera oportuna 

cualquier situación que pueda afectar su operación, buscando siempre la 

mejora del servicio. 

Con esta carta, reafirmamos nuestra convicción de que la sustentabilidad del 

proyecto depende del compromiso conjunto, y expresamos nuestra total 

disposición para colaborar de manera permanente en favor de la salud y el bienestar 

de la comunidad escolar. 

Sin más por el momento, firmamos la presente Carta Compromiso de 

Sustentabilidad, conscientes de la responsabilidad que asumimos y convencidos de 

que, Unidos para Hacer el Bien, generamos un impacto positivo y duradero. 

Atentamente 

Por la Dirección de la Institución Educativa 

Nombre: ~.lil.J'-l:11~.l::l.l..J..Jr.lU...l~l.l....J,;~Pfl!:y..,::1.il9Jt..nu.~ 

Cargo: J,¿U~~LLLJ.Ll.--"'-L:l~~~r!;;;"I 

Firma: ___________ ,__ 

Por la Sociedad de Padres de Familia 

Nombre: LESUE JACKEUNE GALVÁN MARTINEZ, 

Cargo: PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD DE PADRES DE FAMILIA 

Firma: Jacl: 1 M:t 2 

Por la Cooperativa Escolar (Tesorero) 

Nombre: YESICA MARCELA BANDA GARCIA 

~argo: ~~IVA ESCOLAR. 

Firma: ..,,.4#J?-~-:..a.;'---------------

Nombre de la Institución: FÉLIX U. GÓMEZ TJ/ 

1 
i 
1 
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